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Une rentrée sociale dans I'Eure marquée par la diminution du nombre
de demandeurs d'emploi au deuxiéme trimestre 2019

- 0,9 % de demandeurs d'emplois sur un trimestre

-4 ,5 % de demandeurs d'emploi sur un an

Dans I'Eure, le nombre de demandeurs d'emploi tenus de rechercher un emploi et sans activité
(catégorie A) s'établit au deuxiéme trimestre 2019 a 29 610 contre 29 870 a la fin du premier
trimestre 2019..

Par rapport au premier trimestre 2019, c'est donc une baisse de 0,9 % (-0,7 % en
Normandie).

Le nombre de demandeurs d'emploi connait ainsi une baisse de 4,5 % sur un an (-3,5 % en
Normandie également).

Les moins de 25 ans et les 25/49 ans profitent notamment de cette diminution.

Le nombre de demandeurs d'emploi dans la catégorie des moins de 25 ans diminue en effet
de 0,8 % par rapport au premier trimestre 2019 et de 5,1 % sur un an. De méme, le nombre
de demandeurs d'emploi entre 25 et 49 ans, diminue de 0,9 % sur le deuxiéme trimestre et
de 5,2 % sur un an

Les personnes de 50 ans et plus profitent également de la diminution de demandeurs
d'emploi : -0,7 % par rapport au quatrieme trimestre 2018 et -2,5 % sur un an.
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